CORISION WUMICIPAL DE ABUA POTABLE ¥

BOULEVARD PRAXEDIS BALROA 1300 WIBUEL HIDALBOD CD VICTORIA.TAH TAHAULI

£, TANRULIPAS

ALCANTARILLADG DEL WUNICIPIO DE VICTORI
F&G B7090

COORDINACION DE RELURSDE HATERIALES
FEDIDO NO. 33

ATENECIOHN : !
: ; gﬁ AT0S DEL PEDIDD  Folio Cotizacibn.: 17 Hoia No. 1|
I Proveedor: [IRMA CLAUDIA HERNANDEL FLORES ol §
{ Direccidn: NASHI ORIENTE # L1l COL. LOS FREGNDS i [Folio Reg.: I8 /// Solicita.: 311
i Teléfono.: Fay: RFL: HEFI- 7&@8&5 bz § : _ Lon Darpo: 31 |
§ Ciudad...: REVHOGA, TRHAULIRAS, - § 313397 | iFecha del Fedido.: Jusves, 4 dg Febrero de 2021 !
H | i i
Oz acusrdo 3 los precios de su cotizacion leis) pedigos a Udies), se sirvain
surtir el presente’ Pedids por el saterial indicado, agradeciendoles la entregs con sy respectiva Faciura, aneys al oresente

para ser recibida por nuestro Almacen,

%Partida Presupusstal bescr ipoci don Udm.  Solic. B Ipporis i
! {
3127.0--271.01,1  CHAWARRA DE HULE {IWPERHEARLE) Pigza §.00 298,007 1,192.00
1 *squz: P

3137 CHAMARRA- DE HULE [IMPERHEABLE: Pieza 256,00 .  298.007 - 74,288.00
§ : Eesui, 28 '
3127.0--271.00.1  CHAMARRA DE HULE (IMPERHEABLE: Pieza 18300 298007 3,694,008
§ ? Rﬁauz, 28

3137 CHAMARRA DE HULE (IHPERHEARLE: Pigza 17,400 298.00 /7 5,662.00
# EE T '

§ 113,836.00

~ DESCUENTD ¢ 4,00

SUBTOTAL & 1i3,834.00

160 VA 8 18,2137

TOTALS 132,049.7%

. 1I0-FER - 2021 ] ' BT

hservaciones:

PARA UTILIZARSE EW EL DEPTO DE RECURSOS HusaHos
PARA DAR CURPLIBIENTO A L& CLAUBULA DEL C.C.T. EN VIGOR. RA
UL LARA,

Importe del Pedido: { CIENTO TREINTA V DOS MIL CUARENTA Y NUEVE PESODS 74/100 H.N.}

Inforsacidn Adicional:
ii.-Enviar factura v J¥ML por correo electronico a Iz direccion
facturz.electronicaBropapavictoria.oob. e

2.-Recepcion de facturas y JIWL loriginal v 2 copias) para revision v entrega de
contrarecibo en oiicinas del departamento de comeras los dias lunes en un

horario de 9:00 a.e. 2 3:00 p.m.
Tlempn de entresa de material de acuerdo 2 cotizaclon

Para aclaraciones llamar a la:
Comisidn Municipal de Agua Polable v Blcan-
tarillado del Hunicipic de ¥Yictoris Tamau-

lipas RFC CHAQZ212148V3

- Depariamento de csépras:
Tely {B34) 31B-72-08, Ext. 7235,72M4
Fax: (B34) 312-03-07, 318-72-08
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FOTAELL
. D DO RASE
Pl B e e
W
S Y i T Y R el | S
! o . ey , iy [ P a | _— :
| Fecha de Ispresién...: | Jueves. 4 de Febrero de 2021 | IReguisicién Ne. 28 llunes, I8 de Enero de 2021 |
| Provesdores Invitados: | 1 Proveedor{es) i iCotizacién HNo. 17 ldueves, 4 de Febrero de 2071 §
i i i i i
I i o . i
i g PREOIVEETDIDRES !
L& Gescripoion Repusrido L— ;
i b oHe.l fo.2 Ho.3 Ho.4 Ho.d No.é  Heior
b i
i i i

i CHAMARRA BE HQLE {INPERMERBLE} .80 1,192.00 4.00 400 4.00 000 4,00 8
2 CHAWARRA DE HULE [IMPERMERBLE) 236.00  74,28E.00 §.00 4,00 0,00 §.40 LRI

3 CHAWARRA DE HULE {IHPERMEABLE) .00 30,.594.00 4.0 .00 d.00 G40 0.8 1

4 CHAWARRA DE HULE [IWPERHMEABLE) 19,00 5,882.00 4,00 .00 4,00 4,00 .00 1
TOTALER: 113,835.00 .00 408 .40 4,04 4,00

{ibservaciones: :

Se le Asigno al Provesdoriss) Ho.fs) |

5E FINCA PEDIDD & ESTE PROVEEDOR DE ACUERDD A COTIZACION ANEYA.

RESUMEN DE COHFRAS:

-4

- IRMA CLAUDIA HERNANDEZ FLORES

i. $ 113,834.00
2.~ BRFEE PROVEEDOR MO AGIGNADD $eesd § 0.00
3.- $R8%% PROVEEDOR ND AGIGNADD #ee8# § .00
4.~ HH444 PROVEEDOR MO ASIBNADD 8388 § 4.00 -
G.- BEEEE PROVEEDOR MO AGIGNADD 3388 §

]

b.- BREEE PROVEEDDR ND ﬁS}FﬁQBE FhEEE

ERNTARDADS



COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO

regcom

FECHA: 18/01/2021

REQUISICION DE SOLICITUD DE MATERIAL
COMPRAS DE MATERIALES

SOLICITA:RECURSOS HUMANOS REQUISICION:28 ///
PARTIDA/CODIGO DESCRIPCION DE LOS ARTICULOS UNIDAD |CANTIDAD
5127.0%271.01.1 CHAMARRA DE HULE (IMPERMEABLE) Pieza 4.00
5127.0*271.01.1 CHAMARRA DE HULE (IMPERMEABLE) Pieza 256.00
5127.0*271.01.1 CHAMARRA DE HULE (IMPERMEABLE) Pieza 103.00
5127.0%271.01.1 CHAMARRA DE HULE (IMPERMEABLE) Pieza 19.00

Observaciones:

UNIFORME PRIMAVERA-VERANO 2020PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA CLAUSULA

ONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO EN VIGOR.

a———.

CON CARGO A: RECU%?OS HUMAﬁOS

D.511-P.101-F.401

LIC. RAUL LARA MARTINEZ MARIO A.[ VI
COORDINADQR RECURSQS HUMANOS GERENTE A

OLICITA

\




VICTORIA CS‘?C';‘%% IEA

Gobierno Municipal Oficio num. RH/053/2021
COMAPA Victoria

CP. LAURA ARRIETA HERNANDEZ
ENCARGADA DE LA COORDINACION
DE RECURSOS MATERIALES
PRESENTE.

y

Ciudad Victoria, Tamaulipas a 20 de Enero del 2021.

/

Por medio del presente, me permito anexar requisicién con numero 28, en sustitucién de la requisiciéon 479
oficio RH.244/2020, relacionado a la adquisicion de chamarra de hule (impremeable), conforme a lo

estipulado en la clausula 43 del contrato colectivo de trabajo vigente que a la letra dice:

Clausula 43.-“LA COMAPA “conviene con “EL SINDICATO “en proporcionar a los

de base sindicalizados, los uniformes de trabajo, conforme al siguiente inventario y de acuerdo a la funcién

Sin otro particular de momento, quedo a sus 6rdenes.

ATENTAMENTE

GERE
HORA

COORDINADOR DE RECURSOS HUMANOS -

c.c.p.- Lic. Mario Alonso Villalpando Ortiz.- Gerente Administrativo.
c.c.p.- Archivo
RLM/yypp

Comisién Municipal de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Victoria, Tamaulipas
Boulevard Praxedis Balboa N° 1300 Col. Miguel Hidalgo C.P. 87090

Teléfono: (B34) 3187200, Atencion Ciudadana 073

www.comapavictoria.gob.mx
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COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARRILLADO
" DEL MUNICIPIO DE VICTORIA '
CONTRATO COLECTIVO
2019 - 2020

CLAUSULA 37- "LA COMAPA" y "EL SINDICATO" convienen Que, &n Caso de que un trabajador sea declarado por €l IMSS en
incapacidad laboral por mn periodo que cubre de manera parcial o total al periode vacacional del trabajador, sus vacaciones quedardn
suspendidas hasta qus termine dicha apacidad. '

CLAUSULA 38- “LA COMAPA" y "EL, SINDICATO" convienen en que las jomadas méximas de trabejo sevdm: De ocho horas I
divrma, siete horas Ta noctuma v siete horas ymedia la mixta de conformidad con lo establecido en articulo 61 de la "LA LEY™.
#.st mmbién "EL SINDICATO" reconocs & derechio de "LA COMAPA" para asignar al personat en fos distintes numos de acuerdo 4 sus
necesidades. Por su parie "LA COMAPA™ conviene en informar por escrito fas asignaciones de trmoa “EL SINDICATO",

CLAUSULA 39- "LA . COMAPA® ¥ "EL SINDICATO" convienen en que &2 jomada de trabajo podra profongarse por circunsiancias
Sxtrasrdinarias, sin exceder nunca de tres horas diarias nj de tres veces a'la semana v se pagaran conforine a lo dispuesto por ef articulo 67
de "LA LEV", sin distincién alguma. Los trabajadores para laborar tiempo extraordinario requieren de autoriza - firmada por ef Jefe de
Departamento y Gerente del Area, donde 8¢ sefiale el tiempo extraordinario, fockia, W&Mym&mﬁmﬁzye} frabajo desempefindo,
Reconociendo Tas partes que la falta de esta autdrizacion, asi como la.omisin def registro digitat de su salide 1o generar el pago de fas horas

CLAUSULA 48 "LA COMAPA™ y "EL SINDICATO" convienen en que cuando las necesidades del servicio asf lo requieran, ¢
"GERENTE GENERAL" ¢ los "GERENTES DE AREA" podran cambiar el horario de la jornada, notiticandole oporamamenie 5 "EL
SINDICATO v al irabajador ds 3l deteminacion, exporiéndole fos motives del mismo, El mmbio'aqaese:eﬁeremciéumiapo&éserée
mezngrz emporal o definitiva. ' ' '

CLAUS LA 41~ "LA COMAPA" y "EL SINDICATO" convienen en que los dizs de descanso obligatorios se establezean confemne 2
artivulo 74 de "LA LEY™ adicionando los Siguierges: S

¢ Elprimer viernes def mes de Abril por aniversario def sindicato,
v Jueves, viémes y Sabado do Ia Semana Santa

L 5de Mayo en conmemoracion de,iiaﬁiver,saﬁo de 1a Batailz de Puebiz . R o T
P 10de Mayo exclusivamente para las madres trabajadoras sindicalizadas de base,

k  Elditimo viemes dol mes $unio para los padres sindicalizados de base,

L 2 e Noviembre Dia de los fieles difumtos i

El dia del cumpleasios del trabajador, {conforme a Ie clausuia 32 B'e'este'Ccnu'éto)

{ Adicionalmente Ias partes acuerdan que el personal que se encuentre laborando los dias 24 y 31 de diciembre, trabajaran
medio furno siempre que el trabajo desempefiado 10 permmita, autorizado por el Jefe del departamento y Gerente del Area
: Para el pago del tiempo extra se contabilizars despuds dei mediq-mmo faborado.

Aéemésseom@éaﬁaab@iwmmﬂsodemmwmmdﬁﬁ% taborales.con goce de sueldo 2 fes hombres trabajadores por
&l nacimiento de sus hijos segim lo establecido en el articulo 132 Fraccidn Bisde "LALEY" de igual forma se concederd permise ¢o

sy s

CLAUSULA 42- "LA COMAPA® comviene con "EL SINDICATO" & proparcionar a los trabajadores materiales, hemamientas ¥ equipo para of
mejor desempefio de sus lbores, asf como i lugar adecuado para su resguardy, "EL ‘SD“%DICAT{)“'porsu paxte acepta camimplir v hacer corplir
con ks lineamientos esigblecidos en el "REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO" &n materia de cuidado ybuen uso de estos elementss,

8

..;...éxUSULA 43~ "LA COMAPA" conviene con “EL SINDICATO" &n proporcionar a los trabajadores de basesmdzcz}zzaéos, {os uniformes
de wrabajo, conforme al siguisnte nventario ydeacuerdoals fancin admimistativau Operativa.que &l trabajador realice:
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COMiSION MUNICIPAL DE AGLA POTABLE Y ALCANTARRILLADO

DEL MUNICIPIO DE VICTORIA

CONTRATO COLECTIVO
2015-2020
TIPODE
TRABAJADOR DESCRIPCION CANTIDAD | ENTREGA ‘OBSERVACIONES
B ‘ G ki DREE SINDICATO™, s"‘re:;k
Cerativo Camisola de trabajo 3. relacién de tafla para hombre o5 of |
e -mes de noviembre. ;
Al personal lecturisia y notificador ss |
Operative Pantalén de trabajo 3 le dotard de zapate -de trabajo con |
' | caracteristicas especiales
Marzo caminar ’ :
Operative Botas tipo ten pac o 3 Asi misme, se les proporcionars
Zapaio de irabajo  Calzado especial para gdiabétices 8 !
: Aman cambio de pares de botas segin el
Operativo Botas de hule i COStO)
. Al personai de bacheo se Ie dotars de |
' v un par de botas adicional especiaies, |
Operativo Chamarra de hule i para ias condiciones en que laboran. |
Cperativo Oweroldeimmersion | = 2 Mazo | Esta prestacion Soio serd exclusivg |
, : : para los fontaneros de drenaje.
Cperativo Overol especial 2 Marzo L B
, . _ . _ .,.xc}us:vo para-¢l.personal de bac:wv
Base sicalizados y Chamarra de inviemo 1 -Octubre
pensionados o] bIN TEXTO ;
Operativo Cascos para moiocicieta 1 Porevento | Esta prestacin  Serd suministads
. : : previa entrega del casco anterior en |
) | estado inservible. :
Oficina Camisoladeoficia | 3 Tode e personal de bass
| sindicalizado portard camisa biancs
Oficia Pantalén de oficina. 3 © | con logotipos . institucionales |
Marzo pamtalén kaki, ;
Se ritregard un vale de calzado n(“‘ f&
Cficina Zzpans : 2 Cantidad de  $550.00 (Quiniertos |
: : Cincuenta Pesos 00/100 MXN.) i
PERSONAL ADMINISTRATIVO HOMBRES
TIPG DE F ' ‘
TRABAJADOR . DESCRIPCION ENTRE ___OBSERVACIONES
- B | El sindicato entregara relacion de talias
Partaltn 3 Marzo de hombres en el mes de enero. Eé i
Oficina  personal  mascalino utilizard camiss :
Camisa Institucional 3 coiwor  blanca  com,  logotives
‘mstitucionales, tanto en invierno como |
en verano, siendo el color kaki para ! ¢
i o . pantalén.
Cficina Calzado 1 Marzo/ | Ef personal masculing de base. szndf:ma,iz.a:.r~ i
Octitbre m‘bnémw&eporawﬁdadde%%ﬁ(}”m -

W




COMERCIALIZADORA Y SERVICIOS RIU

Irma Claudia Hernandez Flores RFC: HEFI760808U21
NASHI ORIENTE #111 ¢« COLONIA LOS FRESNOS

COMERCIALIZA REYNOSA TAMAULIPAS 88690 ¢ ventasriu2@yahoo.com

Y SERVICIOS
Cliente: Comapa Victoria ) Febrero 2, 20,21
Bivd. Praxedia Balboa #1300 Col. Miguel Hidalgo. Ciudad Victoria Tiempo entrega: 25 dias
Atencién: Mario Villalpando Ortiz
CANTIDAD UNIDAD DESCRIPCION PRECIO TOTAL

38277 pieza | Chamarra de hule (impermeable)

$208.00 7| $113,836.00

SUBTOTAL | $113,836.00
IVA 16% $18,213.76
TOTAL $132,049.76

S B F COVESCIALLAUOHR Y SERVICCS R
|k CLau B AERNANCED FLORES
B rase SOERTE I w00 10T PESNOS
B2 AOSE TAMAULIME W X
upites LI A0 e
Trma Clqudiq_ He‘v_/‘mm'icz Hows
Propietario

Condiciones de pago en una sola exhibicién
Vigencia de 60 dias

Precios expresados en moneda nacional
Numero de Proveedor




